Infolge Neuorganisation suchen wir per 01. August 2026 oder nach Vereinbarung

zwei verantwortungsbewusste, zuverlassige und teamfahige Personlichkeiten als

Mitarbeiter:in Baugruppe (je 70 % - 100 %)

Ihre Aufgaben
o Mitarbeit Betriebstberwachung und Unterhalt sdmtlicher Anlagen der Wasserversorgung
e Unterhalt Strassen und Wanderwege
e Schneerdumung (inkl. Pikett)
o Bereitschaft fir Wochenendeinsatze

e Umgebungspflege der Griinflachen auf dem Gemeindegebiet

e Reinigungsarbeiten/Abfallentsorgung

o Unterhalt fir Bergwege und Berghitten

o Unterhalts- und Reinigungsarbeiten fur die gemeindeeigenen Liegenschaften

lhr Profil

e Abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise im Bereich Betriebsunterhalt oder
Bauhauptgewerbe

e Technisches Verstandnis der Wasser- sowie Abwasserinfrastruktur als auch von kleineren
Tiefbauarbeiten

o Gute korperliche Fitness und Bereitschaft, tatkraftig anzupacken

« Bereitschaft zur Ubernahme von Pikettdiensten und Einsatzen ausserhalb der regularen
Arbeitszeit

o Sorgfaltige, zuverlassige und selbstandige Arbeitsweise

e Gute Umgangsformen und einen dienstleistungsorientierten Umgang mit der
Gemeindebevélkerung

e Zuverlassige, belastbare und teamféhige Personlichkeit

o Fahrausweis Kat. B

Unser Angebot

o Fortschrittliche Arbeitsbedingungen und Entlohnung gemass kantonaler Gehaltstabelle
o Selbstandige, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
e Personlicher und familiarer Umgang im kleinen Arbeitsteam

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30. Juli 2026 per E-Mail an andre.chevrolet@oberried.ch
oder postalischer Zustellung an Besondere Verwaltung, Hauptstrasse 21, 3854 Oberried/Br.see. Fir
weitere Auskiinfte steht André Chevrolet, Besonderer Verwalter, unter der Telefon 079 504 43 24
gerne zur Verfugung.
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